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Antti Vaaja, johtava tydmarkkina-asiantuntija, ty6lainsadadanto
Antti Huotilainen, johtava tydmarkkina-asiantuntija, neuvottelusuhteet

Toimihenkildliitto ERTO ry

Soile Lindstedst, jarjestopaallikko
TYOEHTOSOPIMUKSEN UUDISTAMINEN

Paatettiin uudistaa liittojen vdlinen optikoiden tyéehtosopimus 1.4.2023 lukien tdssa
neuvottelutulospdytakirjassa kuvatuin ehdoin.

1. SOPIMUSKAUSI

Sopimuskausi on 1.4.2023-31.3.2025 (2 vuotta).

2. PALKKARATKAISU
2.1 Palkankorotukset vuonna 2023
2.1.1 Vahimmaispalkan korotus

Vahimmaispalkkaa korotetaan 1.8.2023 lukien 3,50 prosentilla, jolloin uusi vahimmaispalkka on 3.028
euroa.

2.1.2 Yleiskorotus

Henkilékohtaisia kuukausi- ja tuntipalkkoja kiinteine lisineen (mukaan lukien myymalapaallikkolisa)
korotetaan 1.8.2023 tai Idhinna sen jalkeen alkavan palkanmaksukauden alusta lukien 3,5 prosentilla.
2.1.3 Kertaera

Kertaerdn suuruus on 455 euroa. /4 )
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Kertaerd voidaan maksaa kerralla heindkuun 2023 palkanmaksun yhteydessa tai kahdessa erédssd, jolloin
227,50 euroa maksetaan heindkuun 2023 palkanmaksun yhteydessé ja 227,50 euroa viimeistdan
marraskuun 2023 palkanmaksun yhteydessa.

Osa-aikaiselle tydntekijdlle kertaerdan maara lasketaan sovitun tyGajan ja tdyden tydajan suhteessa.

Tarkemmat kertaeréda koskevat ehdot ovat LITTEESSA 1.

2.13 Lisat

Tybdehtosopimuksen 12 §:ssd sovittuja euromaaraisid lisia korotetaan 1.8.2023 lukien 3,50 prosentilla.
Myymalapaallikkolisa pyoristetddn lahimpadn euroon, muut lisdt kahden desimaalin tarkkuudella.

2.14 Luottamusmieskorvaukset ja tyosuojeluvaltuutetun korvaukset
Luottamusmiessopimuksessa sovittuja luottamusmieskorvauksia seka yhteistoimintasopimuksessa

tarkoitettuja tydsuojeluvaltuutetun korvauksia korotetaan 1.8.2023 tai ldhinna sen jalkeen alkavan
palkanmaksukauden alusta lukien 3,50 prosentilla. Luottamusmieskorvaus pyoristetddn ldhimpéaén euroon.

2.2. Palkankorotukset vuonna 2024

2.2.1 Vahimmadispalkan korotus

Vahimmaispalkkaa korotetaan 1.6.2024 lukien 2,00 prosentilla, jolloin uusi vahimmaispalkka on 3.089
euroa.

2.2.2 Yleiskorotus

Henkilokohtaisia kuukausi- ja tuntipalkkoja kiinteine lisineen (mukaan lukien myymalapaallikkolisa)
korotetaan 1.6.2024 tai lahinna sen jdlkeen alkavan palkanmaksukauden alusta lukien 2,0 prosentilla.

2.2.3 Paikallinen era

Palkkoja korotetaan 1.6.2024 lukien 0,50 prosentin suuruisella paikallisella erdlla. Paikallinen eré jaetaan
kohdassa 2.2.2 tehdyn korotuksen jalkeen tyéehtosopimuksen soveltamisohjeen mukaisesti. Mikali
paikallista erda ei sovelleta, maksetaan kyseinen 0,50 prosentin korotus yleiskorotuksena.

2.2.4 Lisat

Tyoehtosopimuksen 12 §:ssd sovittuja euromaaraisia lisia korotetaan 1.6.2024 lukien 2,50 prosentilla.
Myymalapaallikkolisa pyoristetadn lahimpadn euroon, muut lisdt kahden desimaalin tarkkuudella.

2.2.5 Luottamusmieskorvaukset ja tyosuojeluvaltuutetun korvaukset

Luottamusmiessopimuksessa sovittuja luottamusmieskorvauksia seka yhteistoimintasopimuksessa
tarkoitettuja tyosuojeluvaltuutetun korvauksia korotetaan 1.6.2024 tai ldhinna sen jdlkeen alkavan
palkanmaksukauden alusta lukien 2,50 prosentilla. Luottamusmieskorvaus pyoristetadn lahimpaan euroon.
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https://www.erto.fi/component/sl_filebank/?action=download&file=251

3. SOVITUT TEKSTIMUUTOKSET
Sovitut tekstimuutokset ovat LITTEESSA 2.

Paikallisen erén soveltamisohjetta koskevat tekstimuutokset ovat LIITTEESSA 3.

4. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA IRTISANOMINEN

Optikoiden tydehtosopimus on voimassa 31.3.2025 saakka. Tyoehtosopimusten sekd poytdkirjojen
irtisanomisessa noudatetaan Optikoiden tyéehtosopimuksen 23 §:n mukaista menettelya.

5. ALLEKIRJOITUKSET

Helsingissa 17.3.2023
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